
 
 

 
 

บทที่ 3 
ระเบียบวิธวีิจัย 

 
บทนี้ผูวิจัยเสนอระเบียบวิธีวิจัยที่ใชในการศึกษา เน่ืองจากขอมูลที่นํามาวิเคราะหมา

จากการออกแบบสอบถาม ดังนั้นการกําหนดประชากร กลุมตัวอยาง และเครื่องมือที่ใชใน
การศึกษาจึงมีความสําคัญ ระเบียบวิธีวิจัยประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 
 
3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  
 ก. ประชากร  
 ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ประชากรคือ บัณฑิตที่จบการศึกษาจากคณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ในระดับปริญญาตรี ภาคปกติ โดยศึกษาเฉพาะบัณฑิตที่เขารับ
การศึกษาในปการศึกษา 2536 จนถึงปการศึกษา 2549 ทั้งหมด 14 รุน จากขอมูลของบัณฑิตที่
สําเร็จการศึกษาในชวงเวลาดังกลาวมีทั้งหมด 569 คน3 
 

ตารางที่ 2 จํานวนเศรษฐศาสตรบัณฑติในแตละรุน 
 

ลําดับที ่ รหัสนักศึกษา จํานวน (คน) ลําดับที ่ รหัสนักศึกษา จํานวน (คน) 
1 2536 58 8 2543 35 
2 2537 45 9 2544 39 
3 2538 65 10 2545 32 
4 2539 32 11 2546 32 
5 2540 34 12 2547 42 
6 2541 35 13 2548 28 
7 2542 40 14 2549 52 

 
  
 

                                          
3
 ขอมูลจากฝายทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
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 นอกจากนี้ประชากรที่ทําการศึกษาจะใชเฉพาะบัณฑิตที่ไดงานทําหลังจากเรียนจบ 
หรือเรียนตอในระดับบัณฑิตศึกษาหลังจากไดงานทําแลว จากรายงานการสํารวจภาวะการ
ทํางานของบัณฑิต มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ในชวง 3 ปที่ผานมา บัณฑิตเศรษฐศาสตรจะมี
งานทําโดยเฉลี่ยรอยละ 80 ของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา ดังน้ันผูวิจัยจึงไดประมาณจํานวน
บัณฑิตที่ไดงานทําหลังจบการศึกษาในชวงเวลาที่ทําการศึกษารอยละ 80 ของบัณฑิตทั้งหมด 
จํานวนประชากรจึงเทากับ 455 คน 

ข. กลุมตัวอยาง 
 ในการวิจัยผูวิจัยไดใชวิธีการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดย
การสุมตัวอยางผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของกลุมตัวอยางคือ บัณฑิตที่ไดงานทําหลังจากจบ
ปริญญาตรี หรือบัณฑิตที่เรียนตอระดับปริญญาโทหลังจากไดงานทําแลว สวนบัณฑิตที่เรียนตอ
ในระดับปริญญาโททันทีหลังจากจบปริญญาตรี และไดงานหลังจบปริญญาโทจะไมอยูในกลุม
ตัวอยาง 
 การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดกําหนดโดยใชตารางสําเร็จของยามาเน 
(Yamane)4 โดยพิจารณาจากขนาดของประชากรและความคลาดเคลื่อนที่ ±10 เปอรเซ็นต ที่
ระดับความเชื่อม่ัน 95 เปอรเซ็นต  
 จากตารางสําเร็จของยามาเน ขนาดประชากร 500 ระดับความคลาดเคลื่อน ±10 
เปอรเซ็นต ที่ระดับความเชื่อม่ัน 95 เปอรเซ็นต ขยาดของกลุมตัวอยางเทากับ 83 ดังน้ันผูวิจัย
จึงสุมตัวอยางโดยการสงแบบสอบถามไปยังศิษยเกา และนําแบบสอบถามที่ไดมาคัดเลือก
เฉพาะกลุมตัวอยางที่อยูในเง่ือนไข ซึ่งไดทั้งหมด 83 ชุด 
 
3.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  
 ขั้นตอนของการสรางแบบสอบถามแบงออกเปน 2 ขั้นตอนคือ ผูวิ จัยสราง
แบบสอบถามชุดที่ 1 เพ่ือทําการทดสอบความสมบูรณของแบบสอบถาม หลังจากนั้นนํามา
ปรับปรุงจนไดแบบสอบถามชุดที่ 2 เพ่ือใหไดขอมูลที่ครบถวนตรงตามความตองการและ
สามารถตอบคําถามของวัตถุประสงคการวิจัยคร้ังน้ีได ตัวอยางแบบสอบถามที่ใชในการเก็บ
ขอมูลปรากฏในภาคผนวก  

แบบสอบถามประกอบดวยสวนตางๆ ดังตอไปน้ี 
 สวนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูกรอกแบบสอบถาม ชื่อ นามสกุล เพศ อายุ ที่อยู
ปจจุบัน ปการศึกษาที่เขารับการศึกษา  

                                          
4 วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ สําหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
2550 หนา 6-41 
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 สวนที่ 2 ขอมูลการทํางานประกอบดวย ระยะเวลาในการไดงาน แหลงขอมูลการ
สมัครงาน ปญหาในการทํางาน สถานที่ทํางาน เงินเดือน  
 สวนที่ 3 ขอมูลเร่ืองความคิดเห็นตอวิชาเศรษฐศาสตร สอบถามรายวิชาที่นํามาใช
ประโยชนในการทํางาน กิจกรรมในระหวางการเรียน และกิจกรรมเสริมทักษะที่จําเปนตอการ
ประกอบอาชีพ 
 สวนที่ 4 เปนขอเสนอแนะ ขอคิดเห็นอ่ืนๆ ที่คิดวาเปนประโยชนกับการพัฒนาคณะ
เศรษฐศาสตรในอนาคต 
 
3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ขอมูลที่รวบรวมมี 2 สวน สวนแรกเปนขอมูลปฐมภูมิจากแบบสอบถามทั้งหมด สวน
ที่สองมาจากการรวบรวมขอมูลทุติยภูมิ เปนรวบรวมผลการศึกษาอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและสามารถ
นํามาเปรียบเทียบ อธิบาย เชื่อมโยง กับงานวิจัยเพ่ือใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น  
 ขอมูลปฐมภูมิจากแบบสอบถาม โดยวิธีการสงแบบสอบถามผานทางไปรษณีย ไป
พบดวยตนเอง และสงจดหมายอิเล็คทรอนิคส ไดขอมูลที่สามารถนํามาวิเคราะหไดทั้งส้ิน 83 ชุด
ขอมูล จากเศรษฐศาสตรบัณฑิต 14 รุน ดังตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3 ผูกรอกแบบสอบถามจําแนกตามรหัสนักศกึษา 
 

รหัสนักศึกษา จํานวน 
(คน) 

รอยละ รหัสนักศึกษา จํานวน 
(คน) 

รอยละ 

36 7 8.40 43 5 6.00 
37 4 4.80 44 10 12.00 
38 1 1.20 45 6 7.20 
39 2 2.40 46 5 6.00 
40 4 4.80 47 11 13.30 
41 3 3.60 48 20 24.10 
42 2 2.40 49 3 3.60 
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3.4 การวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิเคราะหขอมูลมี 2 สวน  

สวนแรกเปนการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative analysis) เปนการนํา
ขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม มาประมวลผลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางเศรษฐมิติเปน
เคร่ืองมือหลัก มีขั้นตอนการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
 ก. การตรวจขอมูล เปนการตรวจทานความสมบูรณในการตอบแบบสอบถามที่ได
จากกลุมตัวอยาง 
 ข. การลงรหัส เปนการนําแบบสอบถามที่ตรวจสอบความถูกตองเรียบรอยแลวมาลง
รหัสตามที่กําหนดรหัสไว 
 ค. การประมวลผลขอมูล เปนการนําขอมูลที่ไดจากการลงรหัสมาวิเคราะห โดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป 
 เคร่ืองมือในการวิเคราะหประกอบดวย 
 ก. รอยละ (Percentage) เพ่ือเปนการเทียบความถี่ของขอมูลที่ผูตอบแบบสอบถาม
เลือกหรือไมเลือก 
 ข. คาเฉลี่ย (Mean) เปนการหาตัวแทนของขอมูลเพ่ือนําไปใชในการสรุปขอมูลที่
ผูตอบแบบสอบถามเลือก  
 เกณฑในการแปลผลคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นจากขอมูลแบบสอบถามสวนที่ 3 ขอ 
27 ระดับความคิดเห็นแบงเปน 3 ระดับคือ 
 2.51 – 3.00   ใชมาก 
 1.51 – 2.50  ใชนอย 
 1.00 – 1.50  ไมใช 
 เกณฑในการแปลผลคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นจากขอมูลแบบสอบถามสวนที่ 3 ขอ 
31 ระดับความคิดเห็นแบงเปน 5 ระดับคือ 
 4.51 – 5.00  มากที่สุด 
 3.51 – 4.50  มาก 
 2.51 – 3.50  ปานกลาง 
 1.51 – 2.50  นอย 
 1.00 – 1.50  นอยที่สุด 

 การวิเคราะหผลตอบแทนของเศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย เปน
การอธิบายความแตกตางของผลตอบแทนสวนตนที่ตกแกผูลงทุนทางการศึกษา ผูวิจัยใชวิธี 
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Least Square (LS) และ Quantile Regression (QR) ทําการประมาณการสมการกําหนดคาจาง 
(Mincer function) ซึ่งเขียนในรูปสมการไดดังนี้ 

 

 
 

โดยที่  แสดงขอมูลที่นักวิจัยสังเกต  
 แสดงผลตอบแทนสวนตนที่ตกแกผูลงทุนทางการศึกษาในที่นี้คือคาจางตอเดือน  
 แสดงเวกเตอรของตัวแปรที่กําหนดคาจางตอเดือน  

   คาพารามิเตอรที่ตองการประมาณการ  
   แสดงความคลาดเคลื่อนจากการประมาณการ 

 ในการประมาณการสมการกําหนดคาจาง เวกเตอรของตัวแปรที่กําหนดคาจางตอ
เดือนของตัวอยางประกอบดวย  

 ก. อายุ และอายุยกกําลังสอง  
 (ในการเขียนคําส่ังเรียกตัวแปรทั้งสองวา AGE และ AGESQUARE ตามลําดับ)  
 โดยท่ัวไปคาจางจะเพ่ิมตามอายุ ซึ่งเกิดจากการสะสมความชํานาญในการทํางาน 

ทําใหประสิทธิภาพและวุฒิภาวะในการทํางานดีขึ้นเรื่อยๆ จนเม่ือเขาสูวัยกลางคน สุขภาพและ
สติปญญาจะเริ่มเสื่อมถอยทําใหรายไดคงตัวและคอยๆ ลดลง จึงคาดวาพารามิเตอรของอายุ 
(AGE) มีคาเปนบวก และคากําลังสองของตัวแปรอายุ (AGESQUARE) มีคาเปนลบตอคาจาง 

 ข. ผลการศึกษา (GPA) 
 ผลการศึกษาของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีมีคาในชวง 2 ถึง 4 โดยคาดวา

พารามิเตอรของผลการศึกษา (GPA) มีคาเปนบวกคาจาง ซึ่งแสดงถึงการใหรางวัล (Premium) 
แกบัณฑิตยทีมีผลการเรียนดี 

 ค. สถานภาพการทํางาน (Private)  
 เปนตัวแปรหุน (Dummy variable) กําหนดใหคา 1 แกตัวอยางที่ทํางานในองคกร

เอกชน รัฐวิสาหกิจ เจาของกิจการ และ 0 แกตัวอยางที่ทํางานในสวนราชการ โดยเม่ือตัวอยาง
ที่ทํางานในสวนราชการเปนฐานการวิเคราะห คาดวาพารามิเตอรของสถานภาพการทํางาน 
(private) มีคาเปนบวกคาจาง 

 ง. เพศ (SEX) 
 เปนตัวแปรหุน (Dummy variable) กําหนดใหคา 1 แกเพศชาย และ 0 แกเพศหญิง 

โดยเม่ือเพศหญิงเปนฐานการวิเคราะห คาดวาพารามิเตอรของเพศ (SEX) มีคาเปนบวกคาจาง 
ซึ่งแสดงถึงการเลือกปฏิบัติในตลาดแรงงานซึ่งใหคุณแกเพศชาย 

 จ. การฝกงาน (Training) 
 เปนตัวแปรหุน (Dummy variable) กําหนดใหคา 1 แกตัวอยางที่มีประสบการณ

ฝกงานจากหนวยงานภายนอกในระหวางศึกษา และ 0 แกตัวอยางที่ไมมีประสบการณฝกงาน 
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โดยเม่ือตัวอยางที่ไมมีประสบการณเปนฐานการวิเคราะห คาดวาพารามิเตอรของการฝกงาน 
(Training) มีคาเปนบวกคาจาง  

 ความแตกตางของวิธีประมาณการวิธี Least Square (LS) และ Quantile 
Regression (QR) สามารถอธิบายดังน้ี กําหนด  ในวิธี LS พารามิเตอร  
ที่ประมาณการ คือพารามิเตอรที่เปนคําตอบของการแกปญหา  

 

   

 กลาวอีกนัยหน่ึง พารามิเตอรดังกลาวทําให ผลรวมของความคลาดเคลื่อนในการ
ประมาณการยกกําลังสองมีคานอยที่สุด 

 สวนวิธี QR ที่กําหนดพารามิเตอร , แสดงชวงของการ

กระจายของ  ในวิธี QR พารามิเตอร  ที่ประมาณการ คือพารามิเตอรที่เปนคําตอบของ
การแกปญหา (Koenker, 2005) 

 

   

 
จุดเดนของวิธีการประมาณการแบบ QR คือการใหขอมูลในเชิงรายละเอียดแกผู

ศึกษา เพราะเปนการประมาณการ ณ แตละชวงของการกระจายของขอมูล (ในที่นี้คือการ
กระจายของคา logarithm ของคาจาง) ซึ่งประมาณการแบบ LS สามารถแสดงผลเฉพาะการ
ประมาณการ ณ คาเฉลี่ยรวม 
 การศึกษาสวนที่สอง ใชขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative analysis) เปนขอมูลสวนที่
ไดจากคําถามปลายเปดจากแบบสอบถามสวนที่ 4 และขอมูลทุติยภูมิอ่ืนที่เก่ียวของ ผูวิจัยนํา
ขอมูลสวนน้ีมาประกอบกันในการวิเคราะห เพ่ือนําไปใชในการปรับปรุงหลักสูตร รายวิชาที่
ดําเนินการอยูในปจจุบัน  
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