เอกสารขอตำแหน่งทางวิชาการ DPU 4
สรุปการประเมินผลการสอนโดยคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอน
ชื่อผู้เสนอขอตำแหน่งทางวิชาการ ..................................................................................
การขอดำรงตำแหน่ง
( ผู้ช่วยศาสตราจารย์
  ( รองศาสตราจารย์
1. การประเมินเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน วิชา ...................................................................
ชื่อเรื่อง ......................................................................................... ใช้สอนในภาคการศึกษาที่ ........./..................
ผลการประเมิน คุณภาพอยู่ในระดับ   ( ดีเด่น   ( ดีมาก   ( ดี   ( ต้องปรับปรุง
2. การตรวจเยี่ยมการสอน
	ผู้ตรวจเยี่ยม
	วิชาที่สอน
	วัน เวลา
	คะแนนที่ได้

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	คะแนนเฉลี่ย
	


สรุปผลการประเมิน อยู่ในระดับ
( ชำนาญ (3.50 – 3.99 คะแนน)




( ชำนาญพิเศษ (4.00 – 4.49 คะแนน)




( เชี่ยวชาญ (ตั้งแต่ 4.50 คะแนน ขึ้นไป)
3. คะแนนความคิดเห็นของนักศึกษา
ภาคการศึกษาที่ ........../.................. ได้ .................... คะแนน     ภาคการศึกษาที่ ........../.................. ได้ .................... คะแนน
สรุปการประเมินผลการสอนตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการประจำมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์กำหนด
( ผ่าน

( ไม่ผ่าน
	...............................................................
(...............................................................)
รองอธิการบดีสายงานวิชาการ
	...............................................................
(...............................................................)
กรรมการพิจารณาผลงานทางวิชาการ

	...............................................................
(...............................................................)
คณบดี
	


การประชุมประเมินผลการสอน วันที่ .........................................................
สายงานวิชาการ : 29 ตุลาคม 2562

