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เอกสารขอต าแหน่งทางวิชาการ DPU 2 
 

ค ารับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 
 

ตามระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย มาตรฐานหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณาจารย์
ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 ระบุว่า การพิจารณาก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการต้องค านึงถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ดังนี้ 

1. ต้องมีความซื่อสัตย์ทางวิชาการ ไม่น าผลงานของผู้อ่ืนมาเป็นผลงานของตน ไม่ลอกเลียนผลงานของ
ผู้อื่น ไมส่ร้างข้อมูลหรือข้อเท็จจริงอันไม่มีอยู่จริง (fabrication) ไม่บิดเบือนข้อมูลหรือข้อเท็จจริง (falsification) 
ไม่น าผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวารสารวิชาการมากกว่าหนึ่งฉบับ ในลักษณะที่จะท าให้
เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่ รวมถึงไม่คัดลอกข้อความใดๆ จากผลงานเดิมของตน โดยไม่อ้างอิงผลงานเดิมตาม
หลักวิชาการ 

2. ต้องอ้างถึงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่น ามาใช้ในผลงานทางวิชาการของตนเองเพ่ือแสดง
หลักฐานของการค้นคว้า 

3. ต้องไม่ค านึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อ่ืนหรือสิทธิ
มนุษยชน 

4. ผลงานทางวิชาการต้องได้มาจากการศึกษาโดยใช้หลักวิชาการเป็นเกณฑ์ ปราศจากอคติ และเสนอ
ผลงานตามความเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษาหรือวิจัย โดยหวังผลประโยชน์ส่วนตัว หรือเพ่ือก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ผู้อ่ืน และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่ขยายข้อค้นพบ โดยปราศจากการตรวจสอบยืนยัน
ในทางวิชาการ 

5. ต้องน าผลงานทางวิชาการไปใช้ประโยชน์ในทางท่ีชอบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย 
6. หากผลงานทางวิชาการมีการใช้ข้อมูลจากการท าการวิจัยในคนหรือสัตว์ ผู้ขอต าแหน่งจะต้องยื่น

หลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบันที่มีการด าเนินการ 
 

ข้าพเจ้า....................................................................ขอรับรองว่าการท าผลงานทางวิชาการของข้าพเจ้า
ทุกกรณ ีรวมทั้งที่น าเสนอเพ่ือขอก าหนดต าแหน่ง..........................................................เปน็ไปตามข้อก าหนดทาง
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการท่ีระบุข้างต้นทุกประการ 
 
 

....................................................................... ....... 

(......................................................................... .....) 

ผู้ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

           วัน/เดือน/ปี ........................................................... 


